Feedback Worksheet YOU

Mit diesem Arbeitsblatt wirde ich mich uber Ihr/dein Feedback zu meiner Person und meinen Soft Skills freuen. Es steht mir ein ahnliches NIQUE EU
Arbeitsblatt zur Verfligung, das ich fur meinen Prozess der Selbstreflexion verwenden kann. lhre/Deine ehrlichen und detaillierten Antworten
werden mir helfen, mich selbst besser kennen zu lernen, indem Sie lhre/du deine Aussagen mit meinen vergleichen/vergleichst.

Vielen Dank!
(»=]
Einleitung: Ich habe Fahigkeiten und Starken! E.t. < ﬂ

Fragen, wie Sie/du mich im Allgemeinen sehen/siehst (bitte ausfillen): ” .. . .

1) In welchen Situationen sahen Sie eine besondere Leidenschaft? Wann war das? Nachster Schritt: Top Ten der Soft Skills o=
Diese 10 Soft Skills beherrsche ich gut (bitte 10 Soft Skills q 2 —
ankreuzen): 0=

2) Diese Aufgaben iibernehme ich gerne, wenn wir zusammen sind oder zusammen etwas unternehmen: )
Selbstbewusstsein:

O Selbstreflexion () Selbstbeherrschung

3) Welche 5 Charaktereigenschaften assoziieren Sie/assoziierst du mit mir? Bitte auch einige O Ethische Einstellung

Beispiele nennen, wo Sie/du diese Eigenschaften beobachtet haben/hast: Anpassungsfahigkeit:
O Kritische Reflexion () Belastbarkeit () Flexibilitat

Eigeninitiative:
O Mut (O Selbstvertrauen () Problemldsungsorientiertung

Neugierde:
() Beobachtungsgabe () Kritisches Hinterfragen

() Informationsbeschaffung

Kreativitat:
(O Phantasie () Originalitdat () ldeenfindung

Sinnstiftung:
(O Mustererkennung () Analyse () Moglichkeiten erkennen

Ganzheitliches Denken:
(O Strategisches Denken () Logisches Denken () Urteilsvermogen

4) Zu welchen Themen oder Angelegenheiten wurden Sie/wirdest du mich um Rat fragen? .
Kommunikationsfahigkeit:

(O Storytelling () Andere Motivieren () Zuhoren

Kooperationsfahigkeit:
(O Teamarbeit () Empathie O Konfliktmanagement
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5) Was schatzen Sie/schatzt du an mir?



Fast geschafft: So zeigten sich die Soft Skills in meinen Lebensbereichen!
Werfen Sie/Wirf einen genaueren Blick auf mein personliches und/oder berufliches Leben. You
Bitte wahle/-n Sie mindestens funf von neun Soft Skills aus, benenne/-n Sie ein Beispiel fur meine Soft Skills und erklare/-n Sie,
wie es in einer bestimmten Situation oder Tatigkeit sichtbar wurde.

NIQUE EU

(9 Soft Skills stehen zur Auswahl: Selbstbewusstsein, Anpassungsfahigkeit, Eigeninitiative, Neugierde, Kreativitat, Sinnstiftung, Ganzheitliches Denken, Kommunikationsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit)

. Was habe ich wo getan ~ Wie sind meine
Soft Skill (Situation, Aktivitat)? Soft Skills in dieser
Situation o. Aktivitat
sichtbar geworden?

Beispiel: Ehrenamt bei der Der Feuerwehrdienst erfordert
Ganzheitliches Denken Freiwilligen Feuerwehr eine Menge Wissen, dass du in
jedem neuen Einsatzszenario je . NSNT .
nach Situation neu kombinieren Endspurt: Meine personlichen Ziele

u. berticksichtigen musst.
Fragen Uber meine beruflichen Ziele:

1) Was wiirden Sie/wirdest du mir fur die nachsten 5 Jahre wiinschen?

2) Worlber habe ich immer gesprochen, aber es nie in die Praxis umgesetzt?

3) Das ist wahrscheinlich mein nachstes berufliches Ziel:

4) Das konnten meine nachsten Schritte sein, um mein nachstes berufliches
Ziel zu erreichen:

5) Diese Soft Skills konnen hilfreich sein, um mein nachstes Berufsziel
zu erreichen:
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